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UN GOBIERND PARA TODOS

C. EUSTACIO BRAVO ARCIGA CONTRALOR MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN TLACOTEPEC PUEBLA, BAJO
PROTESTA DE DECIR VERDAD, PRESENTO A USTED MI DECLARACION DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES, CONFORME A LO
DISPUESTO EN LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS, LA LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL
ANTICORRUPCION Y LA NORMATIVIDAD APLICABLE.

I. DECLARACION DE SITUACION PATRIMONIAL MODIFICACION 2022

EN VERSION PUBLICA

1. DATOS GENERALES DEL DECLARANTE

|NOMBRE DEL SERVIDOR(A) PUBLICO(A) | LUIS ANGEL GOMEZ ESPERON |
Nombre (s) Primer apellido Segundo apellido
| CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL | N/A |

3. DATOS CURRICULARES DEL DECLARANTE

NINGUNO Il AGREGAR Il MODIFICAR [l sINcamvBio K4 BAJA I
| NIVEL DE ESCOLARIDAD | PRIMARIA | INSTITUCION EDUCATIVA | AGUSTIN MELGAR |
| CARRERA O AREA DE CONOCIMIENTO | NA |
| ESTATUS | FINALIZADO | DOCUMENTO OBTENIDO | CERTIFICADO |
FECHA DE OBTENCION 195 LUGAR DONDE SE UBICA LA TEXICO
DEL DOCUMENTO INSTITUCION EDUCATIVA

4. DATOS DEL EMPLEO, CARGO O COMISION ACTUAL

NINGunO R AGREGAR R mopIFicAR |l siINcamsio K4 BAJAINR

| NIVEL/ORDEN DE GOBIERNO | MUNICIPAL / ALCALDIA | AMBITO PUBLICO | EJECUTIVO |
| NOMBRE DEL ENTE PUBLICO | H. AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN TLACOTEPEC PUEBLA |
| AREA DE ADSCRIPCION | SERVICIOS MUNICIPALES |
| EMPLEO CARGO O COMISION | CHOFER |
| ¢CONTRATADO POR HONORARIOS? | NO NIVEL DEL EMPLEO CARGO O COMISION CHOFER |
[ ENFOQUE FUNCION PRINCIPAL  [MANEJO DE UNIDAD AUTOMOVILISTICA. |
| FECHA DE TOMA DE POSESION | 15/10/2021 TELEFONO DE OFICINA Y EXTENSION 2363712012 |

DOMICILIO DEL EMPLEO, CARGO O AQUILES SERDAN S/N, BARRIO CENTRO, C.P. 75940, TLACOTEPEC DE PORFIRIO DIAZ, SAN
COMISION SEBASTIAN TLACOTEPEC, PUEBLA.
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| éCUENTA CON OTRO EMPLEO, CARGO O COMISION EN EL SERVICIO PUBLICO DISTINTO AL DECLARADO? | NO |
| NIVEL/ORDEN DE GOBIERNO | AMBITO PUBLICO | |
NOMBRE DEL ENTE ? - EMPLEO CARGO O ZESTUVO CONTRATADO | NIVEL DELEMPLED,
. AREA DE ADSCRIPCION
PUBLICO COMISION POR HONORARIOS? CARGO O COMISION

ENFOQUE FUNCION PRINCIPAL |

FECHA DE TOMA DE POSESION DEL TELEFONO DE OFICINA'Y

- s DOMICILIO DEL EMPLEO, CAR MISION
EMPLEO, CARGO O COMISION EXTENSION omicitio £ RS OEIIHL

5. EXPERIENCIA LABORAL (ULTIMOS CINCO EMPLEOS)
NniNnguno [l AGREGAR IH MODIFICAR Il SIN camsio Ed

EMPLEO ANTERIOR 1

| AMBITO/SECTOR EN EL QUE LABORASTE: | | NIVEL/ORDEN DE GOBIERNO |

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO/ NOMBRE DE LA
EMPRESA SOCIEDAD O ASOCIACION

| RFC | AREA DE ADSCRIPCION

| EMPLEO CARGO O COMISION/ PUESTO |

| ESPECIFIQUE FUNCION PRINCIPAL |

FECHA DE INGRESO FECHA DE EGRESO LUGAR DONDE SE UBICA SECTOR AL QUE PERTENECE
EMPLEO ANTERIOR 2
| AMBITO/SECTOR EN EL QUE LABORASTE: | | NIVEL/ORDEN DE GOBIERNO | |

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO/ NOMBRE DE LA
EMPRESA SOCIEDAD O ASOCIACION

| RFC | AREA DE ADSCRIPCION

| EMPLEO CARGO O COMISION/ PUESTO |

|  ESPECIFIQUE FUNCION PRINCIPAL |

FECHA DE INGRESO FECHA DE EGRESO LUGAR DONDE SE UBICA SECTOR AL QUE PERTENECE
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EMPLEO ANTERIOR 3

| AMBITO/SECTOR EN EL QUE LABORASTE: | | NIVEL/ORDEN DE GOBIERNO |

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO/ NOMBRE DE LA
EMPRESA SOCIEDAD O ASOCIACION

RFC | AREA DE ADSCRIPCION

| EMPLEO CARGO O COMISION/ PUESTO |

|  ESPECIFIQUE FUNCION PRINCIPAL |

FECHA DE INGRESO FECHA DE EGRESO LUGAR DONDE SE UBICA SECTOR AL QUE PERTENECE

EMPLEO ANTERIOR 4

| AMBITO/SECTOR EN EL QUE LABORASTE: | | NIVEL/ORDEN DE GOBIERNO |

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO/ NOMBRE DE LA
EMPRESA SOCIEDAD O ASOCIACION

RFC | AREA DE ADSCRIPCION

| EMPLEO CARGO O COMISION/ PUESTO I

| ESPECIFIQUE FUNCION PRINCIPAL I

FECHA DE INGRESO FECHA DE EGRESO LUGAR DONDE SE UBICA SECTOR AL QUE PERTENECE

EMPLEO ANTERIOR 5

| AMBITO/SECTOR EN EL QUE LABORASTE: | | NIVEL/ORDEN DE GOBIERNO |

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO/ NOMBRE DE LA
EMPRESA SOCIEDAD O ASOCIACION

RFC | AREA DE ADSCRIPCION

| EMPLEO CARGO O COMISION/ PUESTO |

| ESPECIFIQUE FUNCION PRINCIPAL |

FECHA DE INGRESO FECHA DE EGRESO LUGAR DONDE SE UBICA SECTOR AL QUE PERTENECE
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8. INGRESOS NETOS DEL DECLARANTE (ENTRE EL 1 DE ENERO Y 31 DE DICIEMBRE DEL ANO INMEDIATO
ANTERIOR)

l.- REMUNERACION MENSUAL NETA DEL DECLARANTE POR SU CARGO PUBLICO (POR CONCEPTO DE
SUELDOS, HONORARIOS, COMPENSACIONES, BONOS Y OTRAS PRESTACIONES) (CANTIDADES NETAS
DESPUES DE IMPUESTOS)

6,000.00

11.-OTROS INGRESOS DEL DECLARANTE (SUMA DEL 11.1 ALIL5)

11.1.- POR ACTIVIDAD INDUSTRIAL, COMERCIAL Y/O EMPRESARIAL (DESPUES DE IMPUESTOS)

|NOMBRE 0 RAZON SOCIAL |

|TIPO DE NEGOCIO |

11.2 POR ACTIVIDAD FINANCIERA (RENDIMIENTOS O GANANCIAS) (DESPUES DE IMPUESTOS)

TIPO DE INSTRUMENTO QUE GENERA EL RENDIMIENTO O GANANCIA

11.3.- POR SERVICIOS PROFESIONALES, CONSEJOS, CONSULTORIAS Y/O ASESORIAS (DESPUES DE
IMPUESTOS)

TIPO DE SERVICIO PRESTADO

11.4.- POR ENAJENACION DE BIENES (DESPUES DE IMPUESTOS)

TIPO DE BIEN ENAJENADO

11.5.- OTROS INGRESOS NO CONSIDERADOS ANTERIORMENTE (DESPUES DE IMPUESTOS)

ESPECIFICAR TIPO DE INGRESO (ARRENDAMIENTO, REGALIA, SORTEOS, ETC.)

A.- INGRESO MENSUAL NETO DEL DECLARANTE (SUMA DEL NUMERAL 1 Y 11)

C.- TOTAL DE INGRESOS MENSUALES NETOS PERCIBIDOS POR EL DECLARANTE.

6,000.00

ESTE FORMATO DE DECLARACION PATRIMONIAL DE MODIFICACION EN VERSION PUBLICA FUE ELABORADO CONFORME A LOS LINEAMIENTOS GENERALES
EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASi COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS, APROBADO POR EL
COMITE DE TRANSPARENCIA, OBSERVANDO LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL DECIMO SEGUNDO, FRACCION IX DE LOS LINEAMIENTOS TECNICOS
GENERALES PARA LA PUBLICACION, HOMOLOGACION Y ESTANDARIZACION DE LA INFORMACION DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL TITULO
QUINTO Y EN LA FRACCION IV DEL ARTICULO 31 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, QUE DEBEN DE DIFUNDIR

LOS SUJETOS OBLIGADOS EN LOS PORTALES DE INTERNET Y EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA.
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